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LUNGENLIGA

Schutz vor Passivrauchen am Arbeitsplatz geméass Bundesgesetz (ohne Gastronomie)

— WICHTIG: Die Kantone kénnen weitergehende Regelungen erlassen.

Geltende Regelung fiir Unternehmen (BG zum Schutz vor Passivrauchen, ab 1.5.2010)

In geschlossenen Raumen, die éffentlich zugéanglich sind oder mehreren Personen als Arbeitsplatz dienen, ist
das Rauchen untersagt (Art. 1). Als Arbeitsplatz mehrerer Personen gilt jeder Ort, an dem sich mehrere Arbeit-
nehmende dauernd oder voribergehend zur Ausfihrung ihrer Arbeit aufhalten missen (inkl. Sitzungszimmer,
Cafeteria, Gange usw.). Demnach diirfte auch in einem Einzelblro (z.B. des Vorgesetzten), in dem regelméassig
Sitzungen stattfinden, nicht geraucht werden. Offentlich zuganglich sind insbesondere: Gebaude der 6ffentli-
chen Verwaltung; Spitéler und andere Gesundheitseinrichtungen; Kinder-, Altersheime und vergleichbare Ein-
richtungen; Einrichtungen des Straf- und Massnahmenvollzugs; Bildungsstatten; Museums-, Theater- und Kino-
raumlichkeiten; Sportstatten; Restaurations- und Hotelbetriebe (Ausnahmen méglich); Gebadude und Fahrzeuge
des o6ffentlichen Verkehrs; Verkaufsgeschéfte und Einkaufszentren.

Raucherraume

Der Arbeitgeber/die Arbeitgeberin kann Raucherrdume in unbestimmter Grdsse einrichten, wenn diese nicht als
Arbeitsplatz benutzt werden, durch feste Bauteile von anderen Raumen dicht abgetrennt, besonders gekenn-
zeichnet und mit ausreichender Bellftung versehen sind (Art. 2). Der Raum muss Uber eine selbsttétig schlies-
sende Tur verfigen und darf nicht als Durchgang in andere Raume oder als Pausenraum dienen. Wie bei Ein-
zelbiros, in denen geraucht wird, sind die Arbeitgebenden verantwortlich, dass kein Rauch in die rauchfreien
Raume gelangt. Der Bund hat nicht festgelegt, wann ein Raum als geschlossen angesehen werden muss, und
er macht auch keine Vorgaben zu den Anforderungen an die Bellftung. Dies bleibt den Kantonen Uberlassen.

Zuséatzliche Ausnahmen

Raumlichkeiten, die hauptséachlich der Verpflegung am Arbeitsplatz dienen wie Personalrestaurants oder Kanti-
nen, kénnen sich nicht als Raucherlokale — wie dies bei Gastronomiebetrieben in einzelnen Kantonen mdglich
ist — deklarieren. In privaten Haushaltungen wird das Rauchen nicht eingeschrankt. Der Betreiber/die Betreibe-
rin von Einrichtungen des Straf-/Massnahmenvollzugs, von Alters-/Pflegeheimen sowie von Hotels/anderen
Beherbergungsstatten kann vorsehen, dass in den Zimmern geraucht werden darf.

Zustandige Behorden

Die Kantone sind fiir den Vollzug und die Strafverfolgung zustandig. Sie kénnen neu auch konsequentere Vor-
schriften zum Schutz der Gesundheit von Arbeitnehmenden an Arbeitsplatzen in nicht &ffentlich zuganglichen
Betrieben erlassen. Ein Kanton kénnte folglich das Rauchen auch an Einzelarbeitsplatzen untersagen. Bisher
fielen nur 6ffentlich zugéangliche Geb&ude (z.B. Restaurants) in inre Kompetenz. Flir jene kantonalen Bestim-
mungen, welche weiter als die minimalen Bundesbestimmungen gehen, kénnen die Kantone Ubergangsrege-
lungen festlegen (z.B. fr Laftungsnormen). Die Kantone bestimmen, welche Richtlinien gelten, welche Stellen
fir den Vollzug zusténdig sind und in welchem Rahmen Uberpriifungen stattfinden.

Strafbestimmungen

Wer fahrlassig oder vorsatzlich gegen das Rauchverbot verstésst oder Raucherrdume betreibt, die den gesetz-
lichen Anforderungen nicht entsprechen, kann mit einer Busse von bis zu Fr. 1000.- bestraft werden (Art. 5).

Volksinitiative «Schutz vor Passivrauchen»

Die Bundesgesetzgebung gewahrt keinen Schutz vor Passivrauchen fir Gastronomieangestellte und birgt viele
Vollzugsprobleme. Je nach Kanton gelten zudem andere bzw. keine Kriterien (LUftungsnormen) fur Raucher-
raume in einem Unternehmen. Fehlt eine mechanische Bellftung wird weiterhin Rauch aus Einzelbiros und
Raucherrdumen in die rauchfreien Rdume gelangen. Eine breit abgestitzte Allianz von 50 Organisationen will
deshalb mit der eidgenéssischen Volksinitiative «Schutz vor Passivrauchen» endlich eine schweizweit
einheitliche und klare Regelung erreichen: www.rauchfrei-ja.ch

Unter_http://www.bag.admin.ch/themen/drogen/00041/07322/07324/index.html|?lang=de sind Fragen und Ant-
worten zur Umsetzung des Bundesgesetzes aufgefiihrt. Im Weiteren kann das Dokument ,Gesetz und Verord-
nung zum Schutz vor Passivrauchen: Zuséatzliche Information fir betroffene Kreise* heruntergeladen werden.




